Le point d'arrét, c'est notre sécurité.

P@®INT D'ARRET

# S'arréterPourProgresser

.

Prendre quelques minutes de réflexion pour échanger permet de mieux se
coordonner et éviter l'accident.

QUAND ? QUI & COMMENT ?
Changements Stop
Significatifs Arréter totalement lactivité. Ne pas

- Méthode de travail : modification
des outils, matériels, engins utilisés

- Composition de I'équipe : nouveaux

hésiter a dire non, a s'arréter pour agir
en toute sécurité.

Tout intervenant, opérateur des
entreprises ou salarié GRTgaz : chacun
peut dire et chacun doit écouter

arrivants, départs, changement
d'équipe... . o .
auip Analyser et identifier de maniere
. e . collective les nouveaux risques et
- Conditions d'interventions : nature R q
. . . nouvelles mesures a mettre en ceuvre.
du terrain, conditions météo

dégradées, sols et sous-sols plus
encombrés que prévu, élargissement
non prévu de fouille ou modification
d'emprise, etc...

En cas d'incident
sans gravité

Mais qui aurait pu avoir des
conséquences importantes...

Demander conseil.

Au besoin vérifier les Comptes
Rendus Marquage Piquetage (CRMP),
les Modes Opératoires et le Plan de
Prévention.

M

Echanges & vérification

Exprimer ce qui vous pose
question et relire la
consigne.  Expliciter les
régles d'intervention.

Reprise

Reprendre l'activité aprés s’étre mis d’accord sur les nouvelles conditions
d’intervention permettant de maitriser les risques. Le chef d'équipe valide la
reprise de l'activité.

Dans les briefings aussi, a la reprise de poste, avant une opération nouvelle : prenons quelques
minutes d’arrét pour rappeler les risques a tous les intervenants.
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